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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Fundagdo Saude

Diretoria de Recursos Humanos

ANEXO D

ORIENTACOES SOBRE A FORMACAO DOS CUSTOS

LOTE 7
N° DIAS . UPA SAO | UPA CAMPOS | TOTAL VALOR

CARGO POSTO | ESCALA | TRABALHADOS | S ai®O [ 1ETAP [ 10 or i | NiEror | GONCALO | DOS DE R0 [ Vi | GLOBAL
NO MES 2 GOYTACAZES | POSTOS (12 meses)

APOIO ADM

NIVEL RS RS

NIVEL g | DIARISTA [ 5x2 » Boroo |0 0 0 0 0 0 Ssor |Rs000 | Rs000

i

APOIO ADM

NIVEL RS RS

NVEL AR |PLSD 1236 |16 Boroo |0 0 0 0 0 0 Saosst  |Rs000 | Rs000

i

APOIO ADM

NIVEL RS RS

NVEL A |PLSN 1236 |16 Boroo |0 0 0 0 0 0 Lot |Rs000 | Rs0.00

I

APOIO ADM

NIVEL RS RS RS RS

ELEMENTAR | PIARISTA | 5X2 2 174208 |10 |© 0 0 0 10 5.007,02 5097022 | 611.642,69

i

APOIO ADM

NIVEL RS RS RS RS

ELEMENTAR | PSP 12x36 116 174208 | © 8 8 8 8 32 479192 | 153.341,50 | 1.840.098,02

i

APOIO ADM

NIVEL RS RS RS RS

ELEMENTAR | PLSN 12x36 116 174208 |4 8 8 8 8 36 566626 | 203.98526 | 2.447.823,17

i

APOIO ADM

E RS RS RS RS

NIVEL DIARISTA | 5X2 . 240287 |1 4 4 4 4 27 6.494,59 175.353,95 | 2.104.247,37

MEDIO I

APOIO ADM - RS

NIVEL PLSD 1236 |16 Rongr |0 0 0 0 0 0 o4 |RS000  [RS000

MEDIO I 402, 189,

APOIO ADM

E RS RS RS RS

NIVEL DIARISTA | 5X2 ) 6 | ! 1 1 10

NVEL 3.869,12 074247 | 9742467 |1.169.096,07

APOIO ADM

E RS RS RS RS

NIVEL DIARISTA | 5X2 2 1 | | 1 1 5

NVEL 4751,89 1171005 | 58.550,23 | 702.602,81

APOIO ADM

E RS RS RS RS

NIVEL DIARISTA | 5X2 ) 1 0 0 0 0 1

AR 6.256,09 15.062,71 | 15.062,71 | 180.752,56

APOIO ADM

E RS RS RS RS

NIVEL DIARISTA | 5X2 2 1 0 0 0 0 1

N ki 7.864,45 18.787,03 | 18.787,93 | 225.455,20

S RS
TOTAL 34|22 22 22 22 122 773.476,49 | 9.281.717,88

1 — Salario: Para a elaboragdo das Planilhas de Custos ¢ Formacdo de

estabelecido na(s) convengdo(des) coletiva(s) de trabalho
do(s) sindicato(s) dos trabalhadores envolvidos na prestagdo dos servigos ora terceirizados, vigentes neste ano no Estado em que

0s servigos serdo prestados e a observagdo do salario minimo vigente.

ORIENTACOES: Tendo em vista as peculiaridades desta contratacio, apresentam-se os esclarecimentos referentes as

planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas
empresas licitantes quando da elaborag@o de suas propostas de precos.

Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta

da licitante vencedora, e ndo poderdo ser inferiores aos estimados neste Edital, nem inferiores aos da norma coletiva a que a

Pregos dos postos, foi considerado o piso salarial

licitante estiver obrigada, devendo ser utilizado o saldrio mais benéfico ao trabalhador.

2 — CCT: A licitante devera apresentar a Convengdo Coletiva de Trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada e que
utilizou para elaboracdo da proposta.

3 — Insalubridade: Para efeito de calculo de insalubridade deve ser considerado o disposto na CLT, contudo o pagamento pela

Contratante esta condicionado a elaborag@o do laudo técnico e, exclusivamente, para os postos que forem considerados insalubres.

4 — Adicional Noturno: Considerar o percentual de, no minimo, 20% (conforme disposi¢do da CLT) ou percentual superior desde que
estipulado em legislacao especifica.

5 — Vale Transporte: Para efeito de calculo devem ser consideradas 02 tarifas de bilhete tinico intermunicipal no valor de RS 8,55
para ida e RS 8,55 para volta, resguardada a dedugdo legal de 6% do saldrio base. Para a escala diarista foram considerados 22 dias
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uteis, ja para a escala plantonista foram considerados 16 dias uteis.

6 — Auxilio Alimentacio:

a) Sera estipulada a quantia de custo efetivo, com dedug@o no percentual correspondente a cada categoria sob o valor concedido;
b) Os valores deverdo ser acompanhados dos previstos nas CCT’s das respectivas categorias profissionais.

c) Para a escala diarista foram considerados 22 dias uteis, ja para a escala plantonista devem ser considerados 16 dias.

7 - A proposta de preco devera conter, ainda, os seguintes documentos:

a)Memoria de calculo detalhada que contenha a metodologia e férmulas
adotadas pela licitante para obteng@o dos valores propostos para osencargos, insumos e demais componentes da planilha de composi¢do
de custos e formagdo de pregos do posto de servigo envolvido na contratagio;

b) GFIP ou documento apto a comprova o Fator Acidentario de Prevengdo (FAP) da licitante. Comprovacdo do Regime de Tributagao.

il
Sel
assinatura L‘ﬁ
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Thiago dos Santos Nogueira, Gerente de Provisdao e Administragdao de Pessoas, em
26/01/2022, as 16:42, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de
agosto de 2019.
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